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Zmluva o poskytovani praktick6ho vyuiovania

l;rzaFrorend v srilade so Zi{konom NR SR d. 24512008 Z.z. o qichove avzdelilvani (Skolskf
zikon) ao zrnene a doplneni niektoqich zikonov v znem neskor5ich predpisov aZikonom
NR SR (,. 6112015 Z.z. o odbornom vzdel6vani a priprave a o 

^nene 
a doplnenf niektoqich

z6konov

medzi

Strednou odbornou Skolou obchodu a sluiieb, Ul. P. Jilemnick6ho 24,912 50 Treniin
zastlipenej riaditel'kou
ICO
Bankov6 spojenie
ifslo liitu
Email
(d'alej len ,,SOS obchodu

Mgr. Mririou Handinskou
000 3s1 806
St6tna pokladnica
7000 s08 965/8180
maria.hancinska@so so stn. sk

a sluZieb")

a

Bresman s.r.o.
Bresman, Pod h6jom 13691181,018 41 Dubnica nad Vrlhom
Vojtechom Breskom
316t6992
bresman@bresman.sk

Podnikom
Prev6dzkou
Zastfipenfm
ICO
Email
(dalej len,,podnik")

(dalej len,,zmluvn6 strany") zaIlrchto podmienok :

dHnok I.
Predmet zmluvy

Predmetom zmluvy je zabezpederue arealizdcia praktick6ho vyudovatia apraxe Ziakov SOS
obchodu a sluZieb v sirlade s poZiadavkami Skolsk6ho vzdel6vacieho programu pre prislu5nj'
odbor.

Cl6nok II.
Druh iinnostf Ziakov

Podfa $ 43 ods. 12 Skolsk6ho ziikona sa bude odborn;i vycvik a odbornS prax uskutodiovat'
cvidnou alebo produktivnou priicou spodivajricou v zhotovovani vyrobkov, vykonom sluZieb
alebo vykonom pr6c, ktor6 majri materiSlnu hodnotu.



1.

Clinok III.
Miesto konania praktick6ho vyuiovania

Praktick6 rryrdovanie sa bude realizovat v previldzke orgarizdcie: Bresman s.r.o.
nachidzajttcej sa na ulici Pod h6jom 13691181,018 41 Dubnica nad V6hom.

Clfnok IV.
iasovf rozsah praktick6ho vyuiovania, jeho A[Zfa a deil jeho zaiatia

Pri praktickom vyudovani Ziakov je vyudovacou jednotkou jeden vyudovaci defl, ktor'.i
u Ziakov prv6ho a druh6ho rodnika trvil najviac Sest' vyudovacich hodfn, u Ziakov tretieho
aZpiateho rodnika sedem vyudovacich hodin. Vyudovacou hodinou sa rozumie das v trvani
Sest'desiat minrit. Prestavky podas vyrdovania sri rovnak6 ako u zamestnancov.
Zadiatok vyudovania je spravidla o 8:00 hodine, najsk6r o 7:00 hodine, ukondenie
vyndovania Ziakov mlad5ich ako 18 rokov je do 18:00 hodiny, najnesk6r do 20:00 hodiny
u Ziakov star5ich ako 18 rokov je do 22:00 hodiny.
Praktick6 vludovanie sa bude realizovat individu6lnou formou u I Liaka.
Praktick6 r,yudovanie zadina diom 28.9.2015 a kondf diom 9.10.2015.

dHnok v.
Poiet iiakov

1. Podet Liakov, ktori sa zfdastnia na praktickom vyudovani v previldzke bude:

a) pitmytyZdei

b) nepSmy tyhden

Menn;f zoznam Ziakov, ktori budri vykon6vat' odbornli qicvik a odbornir prax je uvedeny
vprilohe d.1, ktor6 tvori neoddelitellnri sridast' tejto zmluvy. Vpripade zmien bude
\rypracovan 6 nov 6 priloha.

tunok YI.
Poiet majstrov odbornej vychovy, uiitel'ov odbornej praxe a in5truktorov

Strany sa dohodli, Ze podet majstrov odbornej qfchovy auditefov odbomej praxe, ktori
budri viest'praktick6 vyudovanie bezprostredne a priamo bude 0. Podet majstrov odbornej
vychovy a uditellov odbornej praxe na vedenie Ziakov nepriam5rm spOsobom bude 2. Podet
in5truktorov, zamestnancov podniku, bude 1 .

In5truktor zabezpe(ujevedenie adozor pri precvidovani zrudnostf Liakov; pridom m6Ze
viest' najviac troch Ziakov v jednom lyudovacom dni. In5truktor musi splf,at'podmienky
na qfkon dinnosti v srilade s $ 22 ods.l pism. a), b), c) zikona NR SR (,. 6112015 Z. z.

o odbornom vzdel|vani a priprave a o zmene a doplneni niektoqich z6konov.
Menny zozrrarr. majstrov odbornej vychovy, uditellov odbornej praxe a in5truktorov je
uvedeny v prilohe d. 1, ktor6 tvori neoddelitellnri sridast'tejto zmluvy.
Naklady na majstra odbornej qichovy hradi Skola, n6klady na in5truktora hradi podnik.
Kontrolu qichovnej i odbornej dinnosti majstrov odbomej qfchovy, uditellov odbornej
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praxe i inStruktorov vykon6va h1avn6 majsterka odbornej vychovy, zfusttrpca riaditefa
pre praktick6 vyrdovanie, riaditellka Skoly a kontroln6 orginy v zmysle vyhl65ok
a usmerneni Ministerstva Skolstva Slovenskej republiky.

iLlnokYII.
Opatrenia na zaistenie bezpeinosti a ochrany zdravia pri praktickom vyuiovani

Skoh poudf Ziakov o v5eobecnlich zasadich dodrZiavanra bezpednosti a ochrany zdravia
na pracovisk6ch praktick6ho vyudovania, zirovei na konkr6tnej prev6dzke to uskutodni
in5truktor v spolupr6ci s poverenym zamestnancom organizilcie.
Organizdcia je povinn5 vfifuaf podmienky pre bezpednd azdravie neohrozujrice
praktick6 vyudovanie v srilade s platnfmi v5eobecne zhvdznymi pr6vnymi predpismi.
Podas praktick6ho vyudovania sri Ziaci povinni povZivat ochrann6 pracovn6 prostriedky,
ktor6 na jednotliv6 dinnosti stanovujri prfslu5n6 pr6vne normy, alebo ktoqich pouZfvanie je
pri danych dinnostiach obvykl6.

4. Podnik poskytne Ziakovi potrebn6 vybavenie, ndradie a pracovn6 pom6cky pre vykon
dinnosti z vlastnych zdrojov.

5. Kontrolu dodrZiavania opatreri na zaistenie bezpednosti zabezpeduje in5truktor, majster
odbornej vfchovy a uditel odbornej praxe.
Ak k rrlkonu praxe je nevyhnutn6 ubytovanie, toto sa v primeranom Standarde poskytne na
naklady podniku.
Pri rnlkone praxe mimo dohodnut6ho miesta uhradi podnik Ziakovi naklady na dopravu.

tHnokVIII.
Povinnosti Skoly

SOS obchodu a sluZieb sazavdn4e:

1. Odovzdat' vpisomnej forme prevhdzke podniku zoznarfl Ziakov, ktori budri vykon6vat'
odbornj'vfcvik a odbornri prax, pko prilohu d. 1, informativny obsah odbom6ho vj'cviku
a odbornej przxe ako prilohu d. 2, dennfk z odbornej praxe ako prilohu d. 3, potvrdenie
o absolvovani odbornej praxe a hodnotenie Ziaka ako prilohu d. 4.

2. Poudit' Liakov, Ze v priestoroch prev6dzky podniku sri povinnf dodrtiavat vo v5eobecnosti
prev6dzkoqi poriadok podniku, riadit' sa pokynmi zodpovednlich pracovnikov, pracovat'
tak, aby sebe a in;inn nesp6sobili pracovny fraz, svoj prichod a odchod z pracoviska denne
potwdzovat' v beZnom syst6me evidencie doch6dzky pracoviska.

3. SOS obchodu asluZieb nezodpovedd za pripadn6 Skody vzniknut6 podniku vdOsledku
dinnosti alebo konania Ziakov.

4. Zabezpedit' pedagogick6ho pracovnika na kontrolu a metodick6 vedenie odborn6ho
qicviku a odbornej praxe.

5. V spolupriici s prev6dzkou podniku riesit'poruSenia Skolsk6ho poriadku Lialclri.

Cllnok IX.
Povinnosti podniku

Podnik sazavdzvje:
1. Urdit'pracovisko k vykon6vaniu odborn6ho vycviku alebo praxe vo svojej prevddzke

2.
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2.
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uvedenej v zirtlavitejto zmluvy.
Odbornf rnjcvik a odbornri prax vykonhvqn Liacipod dozorom in5truktora.
V pripade dlhodobej nepritomnosti in5truktora pisomne poverit' in6ho kvalifikovan6ho
pracovnika ako in5truktora zodpovedn6ho za odborn6 vedenie, qichovu a Einnost' Ziakov
na pracovisku. K6pie povereni poskytntit' 5ko1e.

Vytvorit'pre Ziakov pracovn6 prostredie, ktor6 umoZni, aby vfkon ich odborn6ho 'r,jcviku
bol kvalitn;f, hospodiimy a bezpedny.
Ziakov poverit' pr6cami, ktor6 sri primeran6 ich fyzick6mu a rozumov6mu rozvoju, sri

v sirlade s tematickym plinom a neohrozujri ich zdravie a mravnost'.
Ak poZaduje nestandardn6 obledenie a lybavenie, uhradi ndklady na jeho zabezpeterie
z vlastnych zdrojov.
Spolupracovat' s kompetentnymi pracovnikmi Skoly v otizkach pedagogic[ich E
administrativnych a umoZnit' im kontrolu na pracovisku.
Menovat' pre dan6 odbory kvalifikovanlich in5truktorov v anysle v5eobecne zhvdznych
prSvnych predpisov. In5truktor slovne hodnoti a zniimkou klasifikuje Ziakov v sridinnosti s

majstrom odbornej vychovy alebo uditellom odbornej prtxe.

dHnok X.
Finanin6 a hmotn6 podmienky

Ne5tandardn6 obledenie a vystroj Ziaka je hraden6 z prostriedkov podniku.
Podnik sa zavazuje umoZnit' Ziakom Skoly vykon6vajricim u nej odborn;i vj'cvik
a odbomir pril, podlia prilohy tejto zrnluvy, stravovanie za rovnakych podmienok ako
svojim zamestnancom.
Ziakovi, kto.y vykon6va v podniku odbornj' vycvik alebo odbornri pril, mdlrc
zamestnSvatell zo svoj ich prostriedkov poskytnrit' odmenu.
V pripade potreby posirdenia zdravotnq, nnyslovej a psychologickej rirovne hradi
naklady na toto posridenie podnik, kde sa praktick6 vyudovanie uskutodiuje.

ClinokXI.
Zivere(n6 ustanovenie

T6to zmluvasauzafrira na dobuurditu ato od 28.9.2015 do 9.10.2015.
Sporn6 otinky tfkajrice sa predmetu tejto zmluvy vzniknut6 podas realizicie praktick6ho
lryudovania v zmysle tejto zmluvy a v srivislosti s fou budri rie5it' iba povereni z6stupcovia
zmluvnych striin.
Ak sa zmluvn6 strany nedohodnri inak, je moZn6 dohodu ukondit'pisomnou vypoved'ou
ktorejkolivek strany sjednomesadnou vypovednou lehotou nasledujricou od prv6ho df,a
nasledujriceho mesiaca po dorudeni qipovede. OkamZitou vypoved'ou, teda vypoved'ou
bez vypovednej lehoty, moZno ukondit' trito dohodu rtedy, ak d6jde k poruSeniu
zmluvou urdenej povinnosti druhou zmluvnou stranou alebo k zmene legislativnych
podmienok. .

Prdvne vdahy medzi zmluvnymi stranami v dohode
ustanoveniami Obdianskeho zikornika aostatn;ich
predpisov.
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4. neupraven6 sa riadia prislu5nfmi
v5eobecne zdv'dznych pr6vnych



5. Zmluva je vyhotovend v 2 rovnopisoch, zktorych kaldil zmluvn6 stana obddi jedno

vyhotovenie.
Obe zmluvn6 strany zhodne prehlasujri, Ze s obsahom tejto zmluvy sa riadne obozn6mili
a na znak srihlasu ju potwdzujf svojimi podpismi.
Tito zmluva nadobrida platnost' dilom jej podpisu obidvomi zmluvnjmi stranami
a ridinnost' dflom nasledujticim po dni jej zverejnenia.

6.

7.

V Trendine, diia 23.9.201.5

"-58l$?'ffflii$zifr-,, ,r,il"{,srii" -.
BRESMAN e.r.G.

Pod h6iom i369/101
018 41 DUBNICA r\'. VAHOI'I
lfr.r: 3i'ittog: 'i li .,r';:0:.'.1,. J75

Vojtech Breska
konatef spolodnosti

. Miria HanEinslcfl
SOS obchodu a sluZieb



Priloha d. 1:

Zozrarr- majsffov, uditefov, in5tnrktorov, Ziakov, dasoqi rozsah vyudovacej povinnosti

Znzrartmajstrov odborn6ho vfcviku a uditel'ov odbomej pftxe:
1. Ing. Lubica Gerhardt
2. PhDr. Marcela Stefrinikov6

Zoznanin5tnrktorov a ich pouZitel'n6 kvalifik6cia:
1,. Zuzana Letkov6, obchodn6 referentka

Meno Ziaka Trieda, odbor -Lnitum Iffi . OV v dioch atiLdni
E

Gabriela Gaido5ikovi IV.S. Skola podnikami 0 dni srivisle

Rozsah vyudovacej povinnosti
Rozsah vyudovacej povinnosti

pre Ziakov
pre Ziakov

2. rodnika je 6 hodin denne v dase od 7:00 do 20:00 hod.
3., 4., s.rodnika je 7 hod{n denne v dase od 7:00 do 22:00hod.

Dira;21.9.2015Prilohu vypracovala: Ing. Martina Bartekov6

Zmenu prilohy vypracoval: (avildza sa pri zmene)
Dia: (uv6dza sa pri zmene)
S platnost'ou od: (uv6dzasapi zmene)



Priloha d. 2:
Informativny obsah odbornej pril(e

odbor 6341 M Skola podnikania
IIL rodnik

o ziskavanie zrudnosti pri vyplilovani tidtovnej a inej ekonomickej dokumentrlcie

o ziskavanie zrudnostf pri pr6ci s kancel6rskou technikou
o osvojenie komunikadnfch zrudnostf na pracovisku

IV. rodnfk
. upevf,ovanie zrudnosti pri pr6ci s fdtovnjmi softv6rmi
o zdokonalenie v nadobudnutj'ch schopnostiach v oblasti administativy

a korespondencie
o nadobudnrif presveddenie o potrebe vedomia individu6lnej zodpovednosii za vdah

dloveka k prostrediu ako spotrebitefa a aj ako virobcu

i
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